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Vizija

Grujzdiiq vaiky socializacijos centras (toliau — Centras) — tai moderni, aukstos pedagoginés
kultiiros besimokanti, bendraujanti ir bendradarbiaujanti, atvira kaitai valstybiné specializuota
ugdymo jstaiga, kurianti atvira, saugig ir jaukia mokymosi aplinkg bei uZztikrinanti vidutinés
prieziliros ar aukléjamojo poveikio priemonés vykdyma, personalizuota ugdyma ir aukstos
kvalifikacijos §vietimo pagalba, sickiant pozityviy individualiy Kiekvieno mokinio elgesio poky¢iy ir
ydingo elgesio eliminavimo, iSugdant prasmingo individualaus ir visuomeninio gyvenimo sampratas
bei vertybes. Veiklos tikslas — turintis tiksly, savarankiskas, iniciatyvus, gebantis savarankiskai
spresti savo ir visuomenés gyvenimo problemas jaunuolis.

Misija

CentJraS vykdo viduting priezitiros priemong ar aukléjamojo poveikio priemone ir suteikia
galimybe kiekvienam vaikui pagal gebéjimus dalyvauti formalioje ir neformalioje veikloje, teikia
kompleksines S$vietimo pagalbos specialisty paslaugas, skatindamas mokymosi motyvacija,
gerindamas kiekvieno vaiko emocing sveikatg ir gebé&jima atsispirti neigiamam socialinés aplinkos
poveikiui, diegdamas pozityvias ir visuomeniskas vertybes, pilietiSkuma, taip sudarydamas prielaidas
s¢kmingai mokinio socialinei integracijai.

Centro veikla pagrjsta geriausiy vaiko interesy prioritetiSkumo, vaiko dalyvavimo su juo
priimant sprendimus, individualizavimo, orumo uztikrinimo, prieinamumo ir kuo maZesnio vaiko
atskyrimo nuo artimyjy, stigmatizavimo vengimo, bendradarbiavimo sprendziant vaiko problemas ir
privatumo apsaugos principais.

Centras veiklg grindzia Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZitiros jstatymu
(toliau — Istatymas), Vaiko vidutinés priezitiros priemonés jgyvendinimo tvarkos aprasu (toliau —
Aprasas), Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty
nuostatomis.

Centro vertybés:

e Tobuléjimas (siekiame ziniy ir jas taikome; mokomés vienas i§ kito, bendraujame ir
bendradarbiaujame; mokomés i$ klaidy).

e Pagarba (gerbiame save ir kitus, puoselé¢jame kultiira, istorija, tradicijas).
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e Sveikata (dirbame ir mokomés saugioje, sveikoje aplinkoje; siekiame darnos su savimi ir

kitais).

¢ Atsakomybé (atsakingai vykdome savo pareigas; laikomés susitarimy).

e Klirybiskumas (esame veikliis, atviri pokyc¢iams, formuojame kurybiskumui palankia

aplinka).

2018-2020 METU STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ATASKAITA

1 strateginio tikslo ,,siekti, kad kiekvienas mokinys pagal savo galias jgyty jam reikalingy
socialiniy kompetencijy bei sqmoningai dalyvauty socialinés integracijos planavime ir

jgyvendinime* jgyvendinimas.

lankymas, bendravimas su vaiku ir bendradarbiavimas su
Centro specialistais kartg per ménes] arba dazniau (proc.)

Tikslo jgyvendinimo rodiklio / Kriterijaus Planuota Pasiekta per
pavadinimas pasiekti 2018-2020 m.
2018-2020 m.
Akademing pazanga padariusiy mokiniy dalis Centre per 1 24 Per 2018-2020 m.
metus, perkelti j aukStesne klase (sk¢.) i§ viso 29
mokiniai
Elgesio pazanga padariusiy mokiniy dalis Centre per 24 Per 2018-2020 m.
1 metus (skg.) i§ viso 33
mokiniali
Mokiniy, kuriems per 1 metus buvo suteikta efektyvi 100 100
pedagogingé, psichologine, konsultacing, socialiné pagalba,
dalis (proc.)
Prevenciniy ir elgesio korekcijos programy jgyvendinimas 4 6 elgesio
Centre (programy sk¢.) korekcijos
programos.
Jugdymo turinj
integruotos 5
programos
Mokiniy socialinés integracijos plany rengimas (sk¢.) 24 8 soc. integracijos
planai 2020 m.,
36 soc.
integracijos planai
2018-2020 m. m.
Socialinés integracijos plany aptarimas kartu su vaiky visais Aptarta su visy
gyvenamosios vietos savivaldybés atstovais (sk¢.) iSvykusiy 36
mokiniy
savivaldybiy
TBK. Gera
praktika
organizuoti
nuotoliniu biidu
posédziai
Istatyminiy atstovy dalyvavimas vaiko resocializacijoje: 100 100
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Mokiniy dalyvavimas mokiniy konferencijose, praneSimy 4 10
pristatymas, dalyvavimas konkursuose (sk¢.)

Atlikti su mokiniy gerove ir saugumu susije¢ tyrimai Centre 6 6

(ske.)

Atviry dury dienos jstatyminiams ir savivaldybés 3 3

atstovams per metus (skc.)

Svietimo pagalbos specialisty komandos formavimas 5 4,5

(etaty sk¢.)

2 strateginio tikslo ,, uztikrinti auklétojy, pagalbos mokiniui specialisty bendryjy ir dalykiniy

kompetencijy plétojimo galimybes“ igyvendinimas.

Tikslo igyvendinimo rodiklio / kriterijaus pavadinimas Planuota Pasiekta
pasiekti 2020 m.
2018-2020 m.
Auklétojy ir pagalbos mokiniui specialisty, tobulinusiy 12 10
kompetencijas kvalifikacijos kélimo renginiuose per metus,
dalis (zmoniy sk¢.)
Pranesimy pristatymas uz Centro riby vykstanciose 4 7
konferencijose, metodinése dienose, kituose renginiuose per
metus (sk¢.)
Saviveiksmingumo didinimas dalyvaujant supervizijos 8 24
procesuose (zmoniy sk¢.)
Gerosios patirties sklaida Centro metodinéje grupéje, 10 11
pranesimy pristatymas (zmoniy sk¢.)
Centre vykstanciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy 4 4
skaicius per metus (sk¢.)
3 strateginio tikslo ,,modernizuoti Centro fizing aplinkq“ jgyvendinimas.
Tikslo igyvendinimo rodiklio / kriterijaus pavadinimas Planuota Pasiekta
pasiekti 2020 m.
2018-2020 m.
Centro ugdymui skirty patalpy modernizavimo planas 7+1 Patalpy
(klasés) modernizavimas
vyksta pagal
VSC
modernizavimo
projekta. Jkurta
IT klas¢
Centro patalpy modernizavimas: 16 Patalpy
patalpa konsultacijoms, relaksaciné patalpa, personalo modernizavimas
kambarys, kabinetas direktoriui, kabinetai pavaduotojams vyksta pagal
(okio ir ugdymo), Svietimo pagalbos specialisty kabinetai VS.C i
: N modernizavimo
(2  psichologams, 2  socialiniams  pedagogams, projekta

1 specialiajam pedagogui), asmens sveikatos priezitiros
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specialisto kabinetas, susitikimy su tévais kambario ir
adaptacijos kambario jrengimas pagal ApraSo 45 ir

48 punktus (patalpos)
Mokiniy gyvenamyjy patalpy modernizavimas pagal | 4 gyvenamieji Patalpy
Apraso 47 punkta (patalpos) blokai modernizavimas
vyksta pagal
VSC
modernizavimo
projekta

ISvada apie pasiektus 2018-2020 mety tikslus:

Vertinant 2018-2020 mety Centro strateginio plano tiksly jgyvendinimag, galima teigti, kad i$
esmes tikslai buvo jgyvendinti arba jie yra jgyvendinami esamuoju laiku, t. y. jie pradéti 2018-2020
mety laikotarpiu, o bus uzbaigti 2021-2023 metais. Apibendrinant galima teigti, kad i§ 19 rodikliy
yra jgyvendinta 18 rodikliy.

2018-2020 metais Centre vidutiné arba auklé¢jamojo poveikio priemoné buvo jgyvendinta 50
mokiniy. Buvo uztikrintas kokybiskas mokiniy personalizuotas ugdymas, pasiekta pakankama
mokiniy akademiné pazanga, kad jie buity perkelti | aukStesne klase. Ugdymas vyksta mokomyjy
dalyky blokais, o tai suteikia galimybg taikyti nuoseklius mokymosi metodus atsizvelgiant j vaiko
gebéjimus, patiriamus sunkumus, individualy mokymosi stiliy, rengiami individual@is ugdymo planai.
Ugdymo turinys yra orientuotas ] mokymosi motyvacijos atklirimag ir stiprinimg. Sékmingai
bendradarbiaujama su Siauliy profesinio rengimo centru, jgyvendinant ikiprofesinj ugdyma.

Centre mokiniams nuolat laiku teikiama efektyvi socialiné pedagoginé, psichologiné,
specialioji pedagoginé pagalba, kurig teikia stipri Svietimo pagalbos specialisty komanda. Buvo
stiprinama pagalbos mokiniui specialisty komanda, $iuo metu ja sudaro 1,5 etato socialinis
pedagogas, 1,5 ectato psichologas asistentas (Siuo metu mokosi, siekdamas magistro mokslinio
laipsnio), 1 etatas specialiojo pedagogo. Sie specialistai individualiai, kooperuodamiesi tarpusavyje
arba su kitais pedagogais reguliariai atlicka mokiniy gerovés Centre tyrimus, analizuoja mokiniy
situacijas, teikia rekomendacijas administracijai Centro aplinkos pokyc¢iams jgyvendinti, siekiant
maksimaliai saugios ir teigiamus vaiko elgesio pokycius generuojancios aplinkos. UZztikrinama
pirminé sveikatos prieZilira. Pedagogai ir Svietimo pagalbos specialistai efektyviai jgyvendina
prevencines, elgesio korekcijos programas, kuriy uzsiémimai organizuojami arba integruojami j
ugdymo programy turinj.

Sustiprintas vaiky pasirengimo socialinei integracijai sektorius. Aktyviai bendradarbiauta su
mokiniy gyvenamosios vietos savivaldybés tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriais (toliau
— TBK) tiek jgyvendinant viduting priezitira, tiek rengiant socialinés integracijos plana, svarstant
vidutinés prieziliros pratgsimo ar sutrumpinimo (nutraukimo ankséiau laiko) klausimus. Yra
uztikrintas 100 proc. mokinio dalyvavimas sprendZiant su juo susijusius klausimus, laikomasi
principo, kad mokinio nuomon¢ turi biiti iSgirsta. Centras aktyviai dalyvaudavo savivaldybiy Vaiko
geroveés komisijos posédziuose, SU TBK yra palaikoma diskusija dél vaiky vidutinés priezitiros
priemonés pratesimo / nutraukimo (siekiama geriausiy vaiko interesy, objektyviai iSanalizavus
individualias situacijas ir aplinkybes), socialinés integracijos plano sékmés vaikui grjzus i§ Centro.
Bendradarbiaujant su TBK, pasiekta, kad mokiniai 100 proc. biity lankomi jstatyminiy atstovy,
palaikomi ryS$iai su artimiausia socialine aplinka, planuojama pagalba Seimai, siekiant iSvengti
pakartotinio vidutinés priezitiros priemoneés skyrimo. Sékmingy ir efektyviy socialinés integracijos
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plany buvo parengta 35 mokiniams — jie tesia mokslus kitose ugdymo jstaigose, jy elgesys yra
pagere¢jes, jiems neskirta pakartotiné viduting priezitiros priemoné per pus¢ mety po i§éjimo 1§ Centro.

Mokiniai dalyvauja prevenciniuose, kultiriniuose, pazintiniuose, edukaciniuose renginiuose
Centre ir uz jo riby, skaito praneSimus metodinése dienose ir mokiniy konferencijose, kuria ir
jgyvendina idéjas praktiniy darby konkursams, sistemingai veikia Mokiniy taryba. Kiekvienam
mokiniui paskirtas kuruojantis auklétojas, kuris, biidamas ar¢iausiai mokinio, koordinuoja vaiko
resocializacijos procesus, pildo Individualy vidutinés priezZiiiros priemonés plang (toliau — Planas),
kelia tikslus ir ruoSia mokinj socialinei integracijai (100 proc. mokiniy nuosekliai vedami Planai,
kuriy perzitiroje dalyvauja administracija, pagalbos mokiniui specialistai). Auklétojy rengiami
aukléjamosios veiklos planai yra individualizuojami, atitinka mokiniy interesus, skatina ir palaiko
pozityvius vaiky pokycius, ugdo socialiai priimtinus elgesio budus. Skatinamas mokiniy smalsumas,
ple¢iamas akiratis — uZzsakomi jaunuoliams aktualiis spaudos leidiniai, laisvalaikiu naudojasi
kompiuterine jranga.

Pedagogai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, supervizijose, jsisavina
tarptautines programas ir turi tai patvirtinancius tarptautinius sertifikatus (programa MAPA), patys
rengia ir skaito praneSimus aktualiomis temomis, dalijasi reikSminga geraja patirtimi. Vykdant vaiky
socializacijos centry modernizavimo projekto ,,minkstaja‘ dalj, pedagogai ir visas Centro personalas
aktyviai jsitrauké j organizuojamus mokymus, siekdami tobulinti savo darbg su elgesio problemy
turinciais vaikais (projekto ,,Naujy ugdymo organizavimo modeliy vaiky socializacijos centruose
parengimas ir iSbandymas® mokymai). Pedagogai motyvuojami aktyviai jsitraukti i Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos programag ir kelti kvalifikacija.

Palaikomas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais i$ jvairiy universitety leidzia Centra
identifikuoti kaip atvirg Svietimo jstaiga, Cia tyrimus ir praktikas baigiamiesiems darbams atlieka
studentai. Centras glaudziai bendradarbiauja su Gruzdziy miestelio bendruomene, jsitraukia j
miestelyje vykstancias akcijas, renginius, atstovauja savo bendruomenei kaip aktyvus, objektyvus
bendruomenés narys.

Centro biudzeto 1éSomis modernizuota ugdymo aplinka, visiems mokytojams sudarytos
galimybés naudotis kompiuteriais ir spausdintuvais, multimedija, visi mokiniai gali naudotis
kompiuteriais, kurie atnaujinti 100 proc. Intensyviai pamoky metu naudojama specializuota klasé
darbui su informacinémis technologijomis (IT). Atsizvelgiant | mokiniy poreikius, jrengta ir
tobulinama mokiniy laisvalaikio erdvé su Zaidimo konsolémis, Zaidimy stalais. Modernizuotas
metodinis kabinetas, buities priemonémis apriipinta Virtuvélé, apsiltintas ir apskardintas buitinio
aptarnavimo pastatas, jsigyti (aplinkos) teritorijos priezitiros prietaisai (zolés pjovimo traktoriukas,
trimeris, Saky genétuvas). Ivestos dujos 1 mokyklos ir administracin] pastatg, nupirktas Sildymo
katilas, jrengta visus saugumo reikalavimus atitinkanti katilin¢ — tai uZtikrina tolygy pastaty $ildyma,
sumazgjusiag aplinkos tar§g. Vykdant vaiky socializacijos centry modernizavimo projekta, yra
patvirtintas techninis statyby projektas, kurj jgyvendinant prasidés mokiniy bendrabucio statybos.
Nupirktas automobilis SKODA OCTAVIA. Atnaujinta kompiuteriné ir programiné bazé — kiekvienas
darbuotojy naudojamas kompiuteris yra parengtas dirbti nuotoliniu biidu, dalyvauti jvairiuose
nuotoliniuose susitikimuose su suinteresuotais asmenimis naudojant populiariausius programinius
kanalus (,,Skype*, ,,Zoom*, ,, Teams*, ,,Messenger-).

ISanalizuoti Centro veiklg reglamentuojantys dokumentai ir tvarky aprasai, dalis jy buvo
koreguoti (Gruzdziy vaiky socializacijos centro darbuotojy veiksmai kilus gaisrui, Gruzdziy vaiky
socializacijos centro darbo tvarkos taisyklés, VieSyjy pirkimy organizavimo taisyklés, Mokiniy
motyvacijos sistemos tvarkos apraSas ir kt.), yra uztikrintas asmens duomeny apsaugos reglamento
reikalavimy laikymasis.
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Strateginio plano jgyvendinimo sunkumus lémusios aplinkybés: zymus mokiniy skaiciaus
sumazéjimas, kuris savo ruoztu lémé auklétojy ir mokytojy skaiciaus mazéjima, Svietimo pagalbos
specialisty komandos poky¢ius (i$¢jo viena socialiné pedagogé). Taip pat 2020 metais du kartus
paskelbtas valstybinio masto karantinas, dél kurio buvo apribotas socialinis aktyvumas, uzimtumo,
laisvalaikio organizavimas ir dalyvavimas veiklose. Siekiant efektyvaus vidutinés priezitiros
priemoneés jgyvendinimo, triiksta jstatyminiy atstovy iniciatyvumo ir jsitraukimo j pagalba vaikui.
Kile tam tikri techniniai sunkumai (dél UAB ,,Voverés namai“ bankroto ir SAC likvidavimo)
igyvendinant projekta ,,Vaiky socializacijos centry infrastruktiiros modernizavimas®, kuriam laikui
sustabdé Centro bendrabucio statybos ir aplinkos modernizavimo darbus, nebuvo pradétos statybos
2020 m., tode¢l islieka silpnasis Centro veikos aspektas — ergonomiskumas.

CENTRO PRIORITETAI 2021-2023 M.:

e Kiekvieno mokinio individuali sékmé resocializacijos ir socialinés integracijos
procesuose.

e Tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas ir Centro darbuotojy bendryjuy bei
profesiniy kompetencijuy tobulinimas.

e Centro fizinés, edukacinés ir darbo aplinkos tobulinimas, modernizavimas, efektyvus
gaunamy léSy naudojimas™*.

1 Strateginis tikslas — uZtikrinti mokiniy ugdymo proceso kokybe, skatinti sgmoningg
jsitraukima j socialinés integracijos procesg.

Tikslo igyvendinimo rodiklio / Kriterijaus 2020 m. buklé 2023 m. siekis
pavadinimas
Mokiniy, kuriems per 1 metus buvo suteikta efektyvi 100 100
pedagoginé, psichologiné, konsultacing, socialiné pagalba,
dalis (proc.)
Kiekvieno mokinio dalyvavimas projektinéje veikloje, 50 70

mokiniy  konferencijose,  praneSimy  pristatymas,
dalyvavimas konkursuose per metus (proc.)

Sustipréje tarpdalykiniai rysiai, kiekvienas mokytojas 40 60
praveda 1 integruotg arba netradicing pamoka per trimestrg

(proc.)

Tobulinti  atstovy pagal jstatyma bei  Centro 70 100

bendradarbiavimo ir informavimo sistemg: lankymas,
konsultacijos, rekomendacijy teikimas (proc.)

Mokiniy saugumo lygis Centre (pagal atlieckamus su 70 90
mokiniy gerove susijusius tyrimus Centre, proc.)

Akademine pazanga padariusiy mokiniy, kurie buvo 70 90
perkelti i aukStesnigja klas¢ ir Centre esantys ne trumpiau
kaip 6 mén., dalis (proc.)

1 Sis prioritetas yra testinis dél techniniy sunkumy, kilusiy dél projekto ,,Vaiky socializacijos centry infrastruktiiros
modernizavimas® jgyvendinimo. Prioritetas yra perkeliamas j 2021-2023 mety Centro strateginj plang dél didelés
apimties darby planavimo.
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Naudoti mokiniams patrauklius ugdymo btidus, metodus ir 50 70
priemones. Naudoti IT klase jrangg planuojant bent 30
proc. kiekvieno dalyko pamoky (proc.)

Vykdomy prevencinés veiklos projekty skaicius (sk¢.) 2 3
Elgesio pazanga padariusiy mokiniy dalis Centre per 70 90
1 metus, t. y. nepratgsta VPP arba neperkelti | kita VSC

(proc.)

Mokiniy jstatyminiy atstovy dalyvavimas Centro Vaiko - 70

geroveés komisijos posédziuose sprendziant su konkreciu
mokiniu susijusius aspektus (proc.)

UZdaviniai:

1.1. Siekti veiksmingo mokymo(si) ir resocializacijos, socialinés integracijos proceso:

e ugdymo ir auklé¢jamajj turinj personalizuoti, pritaikyti kiekvieno mokinio individualioms
galioms, Zinioms, taip uztikrinant visapusiska vaiko ugdyma(si) pagal formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas;

e vykdyti tarpdalyking integracija, mokymo plotméje taikyti aktyvaus mokymo(si),
motyvuojanc¢ius metodus, stiprinant sgmoningg mokyma(si), mokiniy motyvacija ir geb¢jima dirbti
savarankiskai, suvokti savo indélj j s¢kmés patyrima (principas nuo mokymo prie mokymosi);

e ugdyti mokiniy dalykinius ir bendruosius gebéjimus, reikalingus mokymui(Si) visg
gyvenimg, kirybiSkuma, tenkinti vaiky specialiuosius ugdymosi poreikius ir plétoti mokiniy
individualius gebéjimus organizuojant neformalias veiklas, planuojant auklé¢jamyjy uzsiémimy turinj;

e kuriant darnius, pagarba ir pasitikéjimu grjstus pedagogo-mokinio tarpusavio santykius,
organizuoti ir jsijungti j bendras veiklas, renginius, iSvykas;

e plésti dalyky, moduliy, neformalios veiklos spektrg atsizvelgiant | mokiniy interesus,
gebéjimus, asmeniniy kompetencijy ugdymo siekius;

e planuoti ir vykdyti projektines veiklas, kur bent vienoje sudalyvauty kiekvienas mokinys,
tuo stiprindamas savo pasitikéjimg savimi, patirdamas sé¢kme ir didindamas motyvacija pozityviai
veiklai;

e vadovaujantis pasikeitusiomis jstatyminés bazés nuostatomis (Lietuvos Respublikos vaiko
minimalios ir vidutinés priezitros jstatymas, Vaiko vidutinés prieziliros priemonés jgyvendinimo
tvarkos aprasas (toliau — ApraSas)), atnaujinti mokiniy elgesio vertinimo, pazangos skatinimo,
1$vykimo i§ Centro, lankymo ir kitas tvarkas, numatyti mokiniy elgesio taisykles ir kitus reikSmingus
Centro vidaus dokumentus, aktualius mokiniams, jy jstatyminiams atstovams bei nuosekliam
vidutinés priezitiros priemonés vykdymui uztikrinti.

1.2. Stiprinti pagalbos vaikui ir Seimai tinklg siekiant efektyvios vaiko socialinés
integracijos:

e vertinti individualig kiekvieno mokinio pazangg, vykdyti rezultaty stebésena;

e siekti, kad jstatyminiai atstovai aktyviai dalyvauty savo vaiky resocializacijos procese,
Individualaus vidutinés priezitiros plano rengimo ir vykdymo procese, Centre organizuojamuose
renginiuose;

e siekti bendros pagalbos teikimo sistemos vaiky Seimai bendradarbiaujant su vaiko
gyvenamosios vietos atvejo vadybininku, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriais.

1.3. Sudaryti prielaidas mokiniy profesiniam kryptingumui formuoti:



9

e mokomyjy dalyky medziaga bei aukléjamyjy uzsiémimy temas sieti su praktinés veiklos
aspektais, profesiniu orientavimu;

e plétoti edukacines, uzimtumo, pazintines Veiklas su socialiniais partneriais, taip
supazindinant mokinius su jvairiomis profesijomis, specialybémis;

e organizuoti profesijy dienas Centre ir kitas su profesiniu orientavimu susijusias veiklas,
renginius.

1.4. Uztikrinti strateginio plano 1 tikslo ir uZdaviniy stebésena:

e kasmet vykdyti Centro veiklos kokybés jsivertinimg naudojant ,,IQES online* instrumentg;

e rengiant metinés veiklos planus, jvertinti strateginio plano 1 tikslo siekimo bukle, numatyti
uzdaviniy jgyvendinimo rodiklius.

2. Strateginis tikslas — stiprinti tarpinstitucinj bendradarbiavima bei siekti Centro
darbuotojuy bendryjuy ir profesiniy kompetencijy gilinimo galimybiy.

Tikslo igyvendinimo rodiklio / kriterijaus pavadinimas 2020 m. baklé | 2023 m. siekis

Centro darbuotojy dalyvavimas projekto ,,Naujy ugdymo 60 70
organizavimo modeliy vaiky socializacijos centruose
parengimas ir iSbandymas* mokymuose (proc.)

Kokybiskas auklétojy veiklos praplétimas, papildant atvejo - 100
vadybininko Centre funkcijomis (pagal naujos redakcijos
Apraso redakcija) (proc.)

Administracijos vadovy vadybiniy kompetencijy gilinimas 2 3
tiksliniuose renginiuose (sk¢. per metus)

Kvalifikacijos  tobulinimo  renginiy  darbuotojams 2 3
organizavimas Centre (sk¢. per metus)

Atviry dury dieny organizavimas kvieciant mokiniy Seimy - 2

atvejo vadybininkus (pagal naujos redakcijos Aprasa),
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatorius (sk¢.)

Naujy socialiniy partneriy paieSka ir rySiy plétojimas 2 4
skatinant mokiniy uzimtuma, saviraiska (sk¢.)

Centre vykstan¢iy metodiniy dieny, konferencijy ar Kito tipo 2 4
kvalifikacijos tobulinimo renginiy skaiCius per metus,
kvieciant savivaldybiy tarpinstitucinius bendradarbiavimo
koordinatorius, atvejo vadybininkus (sk¢.)

PraneSimy pristatymas Centre ar uZ Centro riby 4 6
vykstanciose konferencijose, metodinése dienose, kituose
renginiuose per metus (skc.)

Socialinés integracijos plany aptarimas nuotoliniy / 50 90
kontaktiniy posédziy metu (proc.)

Centro jvaizdzio formavimas pasitelkiant spauda, rengiant 1 3
straipsnius, reportazus (Sk¢.)
Bendradarbiavimas organizuojant kontaktinius / nuotolinius 2 4

susitikimus su kitais vaiky socializacijos centrais aktualiais
veiklos klausimais (sk.)
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UZzdaviniai:

2.1. Tobulinti darbuotojy bendrasias ir profesines kompetencijas:

e kokybiSkas naujos redakcijos Apraso jgyvendinimas auklétojams papildant atvejo
vadybininko Centre funkcijomis bei tam reikalingy kompetencijy jgijimas papildomose kvalifikacijos
kélimo renginiuose;

e tobulinti gebé&jimus atpazinti individualius mokiniy poreikius, gebéti paaisSkinti ir rodyti
pozityvy elgesio, vertybiy, pozitrio pavyzdj,

e skatinti pedagogy ir pagalbos mokiniui specialisty aktyvuma, kritiSkuma, analize
analizuojant pedagogines situacijas, formuluojant rekomendacijas, teikiant pasitilymus tobulinti
ugdymo turinj;

¢ inicijuoti bendrgsias ir profesines kompetencijas stiprinanciy renginiy organizavima, |
dalyvavimg jtraukiant viso Centro bendruomeng;

e skatinti dalijimasi geraja patirtimi, kolegialius probleminiy situacijy sprendimus, savianalize¢
dél individualiy veiklos rezultaty ir Centro nustatyty tiksly dermés;

o skatinti auklétojus ir pagalbos mokiniui specialistus jsisavinti Centro poreikius atitinkancias
akredituotas programas ir jas vykdyti Centre;

e siekti, kad mokytojai jgyty naujy kompetencijy naudodami naujausias informacines
technologijas, organizuodami integruotas ir netradicinése erdvése pamokas, personalizuodami
ugdymo turinj mokiniams bei gilindami savo didaktines kompetencijas;

o siekti, kad pedagogai kelty kvalifikacija, siekty auksStesniy kvalifikaciniy kategorijy ir
atestuotysi nustatyta tvarka.

2.2. Tobulinti tarpinstitucinio bendradarbiavimo sistema ir suformuoti stiprius
bendradarbiavimo rySius tarp jstaiguy:

o skatinti pedagogus ir pagalbos mokiniui specialistus uzmegzti rySius su vaiko gyvenamosios
vietos tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriais, atvejo vadybininkais dalijantis patirtimi ir
1zvalgomis dél vaiko situacijos;

e skatinti pedagogus ir pagalbos mokiniui specialistus atlikti mokiniy patirties, poreikiy,
problemy analize, teikti iSvadas, rekomendacijas, susijusias su resocializacijos ir socialinés
integracijos planavimu, dalyvauti jgyvendinant Individualy vaiko vidutinés priezitiros plana;

e dalyvauti Centro modernizavimo procesuose, aktyviai jsitraukiant j vaiky socializacijos
centro veiklos modelio kiirima;

e aptarti kontaktiniy arba nuotoliniy posédziy metu vaiky socialinés integracijos sékme su
vaiko gyvenamosios vietos savivaldybés administracijos atstovais;

e siekti tarptautinio bendradarbiavimo su analogiSkas funkcijas turinCiomis jstaigomis ir
dalytis gergja patirtimi;

e aktyviai bendradarbiauti su vaiky socializacijos centrais aktualiais veiklos klausimais,
organizuoti metodines dienas, keistis geraja patirtimi;

e vieSinti Centro gergjg patirt] Centro internetiniame tinklalapyje, vietin¢je spaudoje, siekiant
stiprinti atviros, prasmingg funkcijg atliekancios istaigos jvaizdj, formuoti pozityvy visuomenés
pozilr].

2.3. Uztikrinti strateginio plano 2 tikslo ir uzZdaviniy stebésena:

o kasmet vykdyti Centro veiklos kokybés jsivertinimg naudojant ,,JQES online* instrumentg;

e rengiant metinés veiklos planus, jvertinti strateginio plano 2 tikslo siekimo buklg, numatyti
uzdaviniy jgyvendinimo rodiklius.
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3. Strateginis tikslas — modernizuoti Centro fizine
gaunamas lésas.

aplinka ir veiksmingai panaudoti

Tikslo jgyvendinimo rodiklio / kriterijaus pavadinimas | 2020 m. biklée | 2023 m. siekis
Centro ugdymui skirty patalpy modernizavimo planas 4 7+1
(klases)
Centro patalpy modernizavimas: 7 16
patalpa konsultacijoms, relaksacin¢ patalpa, personalo
kambarys,  kabinetas  direktoriui, du  kabinetai
pavaduotojams (tkiui ir ugdymui), Svietimo pagalbos
specialisty kabinetai (2 psichologams, 2 socialiniams
pedagogams, 1 specialiajam pedagogui), asmens sveikatos
priezitros specialisto kabinetas, susitikimy su tévais
kambario ir adaptacijos kambario jrengimas pagal ApraSo 7
skyriy (patalpos). Mokymo kabinety ir administraciniy
patalpy jrengimas mokyklos pastate
Mokiniy gyvenamyjy patalpy modernizavimas pagal | 4 miegamieji 4 gyvenamieji
Apraso 7 skyriy (patalpos) blokai
Centro patalpy kapitalinio remonto tasa (patalpos) Mokyklos Mokyklos
pastato antro pastato antro
auksto sieny auksto sieny
apdaila Siuolaikiskas
naudojant remontas
medzio lenteles
Asmeninés, nusiraminimo erdvés mokiniams jrengimas 0 4 Sirma atskirtos
mokiniy poilsio-miego zonose (priemonés erdvei sukurti) erdves su baldu
sédéti,
atsipalaiduoti
Ugdomosios erdvés edukacinémis vizualinémis, 40 60
akustinémis priemonémis modernizavimas (proc.)

Uzdaviniai:

3.1. Modernizuoti Centro ugdomaja aplinka ir sukurti mokiniams Seimos aplinkai

artimas bei darbuotojams patogias fizines erdves:

e aktyviai dalyvauti projekto ,,Vaiky socializacijos centry infrastruktiiros modernizavimas*

procesuose;

¢ inicijuoti Centro nuostaty atnaujinima;

e modernizuoti visas klases apripinant reikalingomis IT priemonémis, multimedijos

sistemomis, j ugdymo procesg jtraukiant vaizdiniy makety, priemoniy, kurios suaktyvina doméjimasi
ugdomuoju dalyku (maketai, simuliacijos, bréziniai, konstruktoriai ir kt.);

e tikslingai panaudojant Centro 1éSas, uztikrinti mokiniy laisvalaikio uz Centro riby jvairove,
planavimg ir vykdyma,

e praplésti laisvalaikio baze mokiniams juos
dominanc¢iomis priemonémis (zaidimo konsolés, personalinés zaidimy plansetés ir kt.);

mokiniy uZimtumo, reikSmingomis,
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e plésti SiuolaikiSkas, estetiSkai patrauklias ir mokiniy resocializacijai reikalingas erdves jy
socialiniams-buitiniams jguidziams ugdyti, edukacijai, laisvalaikiui, poilsiui, vadovaujantis Apraso
nuostatomis (uztikrinama patogi nusiraminimo erdvé mokiniui kambaryje);

e vykdyti tegstinj Centro erdviy kapitalinj atnaujinimg ir renovuoti Centro mokyklos pastato
vidiniy sieny apdailg;

e gerinti darbuotojy darbo erdvés salygas (atskiri kabinetai, atskirtos erdvés);

e uztikrinti darbuotojams reikalingy darbo priemoniy pasirinkima (pagal poreikj — nesiojami
darbo kompiuteriai, spausdintuvai).

3.2. Racionaliai naudoti biudZetines 1éSas:

o vykdyti vieSuosius pirkimus uztikrinant skaidrius prekiy ir paslaugy pirkimo sandorius;

o tikslingai ir efektyviai planuoti asignavimus, vykdyti finansy kontrole.

3.3. UZztikrinti strateginio plano 3 tikslo ir uZdaviniy stebéseng:

e rengiant metinés veiklos planus, jvertinti strateginio plano 3 tikslo sickimo biukle, analizuoti
esama situacijg ir prireikus koreguoti atliekamas veiklas bei uzdaviniy jgyvendinimo rodiklius;

e kasmet vykdyti Centro veiklos kokybés jsivertinimg naudojant ,,IQES online* instrumenta;

o teikti Centro bendruomenei finansines ataskaitas apie 1éSy panaudojima.

CENTRO STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS IR STEBESENA

Direktoriaus jsakymu sudaroma strateginio plano stebésenos grupé. Ja sudaro pirmininkas
(Centro tarybos pirmininkas), nariai (direktoriaus pavaduotojas ukiui, vyriausioji buhalteré, mokytoja
— Centro tarybos naré, auklétoja, psichologé asistenté).

Strateginio plano stebésenos grupé kartg per metus atlieka strateginio plano aptarima ir iSvadas,
pastabas bei pasitilymus pateikia Centro direktoriui. Strateginio plano rengimo grupé, atsizvelgdama
] pateiktas pastabas, koreguoja strateginj plang ir teikia jj Centro tarybai svarstyti. Pagal jj rengiami
metiniai veiklos planai.

Strateginio plano jgyvendinimg gali paveikti force majeure ar nenumatyti iSorés veiksniai, pvz.,
valstybinio masto karantinas, epidemija, nevaldomy jégy veiksniai ir kt. Dél $iy veiksniy nejvykdZzius
strateginio plano tiksly, jie bus perkeliami j ateinan¢iy mety strateginj plang ir bus jgyvendinami per
proporcingai protingg laikotarpj.




