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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Gruzdziy vaiky socializacijos centras (toliau — Centras) — moderni, atvira nuolatinei kaitai, pozityvioms idéjoms ir naujovéms,
besimokanti ir besikei¢ianti valstybiné specializuota jstaiga, priskirta prie bendrojo ugdymo mokykly, vykdanti vaiko vidutinés priezitiros ar
aukléjamojo poveikio priemones (toliau — VPP), efektyviai jgyvendinanti VPP saugioje, kiirybiskoje, pagarba vienas kitam ir bendradarbiavimu
gristoje aplinkoje, su kryptingu ir efektyviu kulttiriniu, meniniu, sveikos gyvensenos ugdymu ir patraukliu neformaliuoju, ikiprofesiniu ugdymu,
siekianti, kad kiekvienas mokinys tapty atsakingu, kiirybingu ir tolerantisku Zzmogumi, jveikusiu, susiformavusj ydinga elges;.

Centro 2018-2020 m. strateginio plano ir 2018 m. metinio veiklos plano jgyvendinimo Kryptys, svariausi rezultatai bei rodikliai:

1. Resocializacijos ir socialinés integracijos procesy valdymas:

e ] Centrg atvyke¢ mokiniai (visi$kai ar beveik nelank¢ mokykly), jame iSbuve ne maziau kaip 6 ménesius, sékmingai resocializavosi (100
proc.) padaré akademing paZanga, 79 (proc.) iSvykusiy i§ Centro tgsia mokymasi pagal bendrojo ugdymo pirmosios dalies programas. Sékmingai
resocializacijai jgyvendinti bei vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017 m. rugpjucio 25 d. jsakymu Nr. V-644
,Dél vaiko vidutinés priezitiros priemonés jgyvendinimo tvarkos apraso patvirtinimo® (toliau — Aprasas), kiekvienam mokiniui parengtas
individualus vaiko vidutinés priezitros (toliau — Individualus planas) (per 2018 m. 18 mokiniy) arba aukléjamojo poveikio (per 2018 m. 1
mokiniui) priemonés vykdymo planas, direktoriaus jsakymu paskirtas Individualaus plano jgyvendinima koordinuojantis grupés auklétojas (9
auklétojai dirbo individualiai vidutiniskai su 2 mokiniais).

e Vadovaujantis LR Vaiko minimalios ir vidutinés priezitros jstatymo 21 str. vykdomas mokiniy socialinés integracijos procesas. Vaikui
baigiantis vidutinés prieziiiros priemonés vykdymo laikotarpiui, bendradarbiaujant su vaiko gyvenamosios vietos savivaldybés administracija,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi (toliau — TBK), Vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba (toliau — Jvaikinimo tarnyba),
paciu vaiku ir jo jstatyminiais atstovais, yra parengiamas socialinés integracijos plano projektas (toliau — Integracijos plano projektas), kuriame
numatomos priemonés, vykdymo laikotarpis, atsakingi asmenys ir siektini rezultatai. Yra laikomasi principo, kad vaiko nuomoné turi biiti iSgirsta
ir pats Integracijos plano projektas priimtinas tiek vaiko, tiek jo jstatyminiams atstovams (i$ 19 iSvykusiy mokiniy 15 t¢sia mokymasi pagal
pagrindinio ugdymo programas). Centre yra parengiami rastai vaiko gyvenamosios vietos savivaldybés administracijos direktoriui, TBK, kur
iSdéstomi vaiko, jstatyminio atstovo poreikiai, interesai ir prasoma bendradarbiavimo numatant pagalba vaikui grjztant i§ Centro ir atsizvelgiant
] savivaldybés isteklius bei resursus. Vadovaujantis vaiko gyvenamosios vietos savivaldybés administracijos, TBK atsakymu, yra sudaromas
struktiiruotas Integracijos plano projektas. Su Integracijos plano projektu supazindinamas vaikas ir jstatyminis atstovas, jis siunc¢iamas j vaiko
gyvenamosios vietos savivaldybe, TBK, Jvaikinimo tarnybai. Siekiama, kad Integracijos plano projekto pagrindas buty konkreciy pagalbos




priemoniy numatymas konkrec¢iam vaikui ir jo jstatyminiam atstovui. Per 2018 metus buvo parengta 16 (100 proc.) Integracijos plany projektai.
Bendradarbiauta su 11 (100 proc.) savivaldybiy TBK. Dél mokiniy socialinés integracijos sékmés yra siun¢iamos rastiskos uzklausos 1-3 mén.
laikotarpyje | vaiko gyvenamosios vietos savivaldybe, TBK dél vaiko socialinés integracijos s€kmés ir sunkumy. Pagal Mokiniy registro sistemos
duomenis yra siun¢iamos uzklausos j ugdymo jstaigg dél vaiko akademinés sékmés. Centre suorganizuoti 5 susitikimai su gyvenamosios vietos
savivaldybés TBK, aptariant vaiko Integracijos plano projekto sudarymo ir jo socialinés integracijos sékme. 2018 metais Centras inicijavo
vidutinés priezitiros priemonés vykdymo nutraukimg 1 mokiniui ankséiau laiko, pasiekus pozityviy elgesio poky¢iy. Daznesni nei 2017 m. (12
proc.) tapo jstatyminiy atstovy apsilankymai, reguliaresnis bendravimas su vaiku ir bendradarbiavimas su Centro specialistais.
2. Mokytoju, auklétoju, Svietimo pagalbos specialisty bendryju ir dalykiniy kompetencijy stiprinimas:

e Pagal Centro metinio plano reikalavimus 2018 m. vadovaudamiesi ,,Mokyklos, jgyvendinan¢ios bendrojo ugdymo programas, veiklos
kokybés jsivertinimo metodika (2016), Centre atliktas Veiklos kokybés jsivertinimas. Analizuota sritis ,,Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys*,
surasti rodiklio ,,Ugdymo(si) organizavimas® stiprieji veiklos aspektai: diferencijavimas (98 proc. ugdomosios veiklos turinio parenkami pagal
mokiniy poreikius, gebéjimus, mokymosi stiliy; mokymo tempas atitinka mokinio galimybes 100 proc.), individualizavimas (98 proc. mokytojy
nusistato individualy mokinio mokymo stiliy ir atsizvelgia ugdant, aptaria su mokiniu, stilius buvo koreguotas 3 mokiniams 15 proc.),
suasmeninimas (78 proc. pamoky mokytojai pasiiilo, atsizvelgdami j mokiniy gebéjimus, 2—3 darbo veiklos formas ir leidzia mokiniams
pasirinkti). Pamokose sudaromos galimybés iSbandyti 3—4 rasiy uzduotis ir jvairesnes veiklas. 48 proc. pamoky mokytojai suteikia galimybe
pasirinkti, kaip (individualiai ar grupémis) atlikti uzduotis. 81 proc. mokiniy pasinaudojo Siomis galimybémis.

e Jgyvendintas Centro strateginio plano ir mokyklos veiklos plano rodiklis 100 proc.: individualizuotas aukl¢jamasis ir mokomasis turinys.

e Mokytojai, auklétojai, Svietimo pagalbos specialistai, bendraudami ir teikdami pagalba vaikui, kasdien pildo elgesio vertinimo lenteles,
stebi pokycius ir aptaria individualiai su vaiku. 57 proc. visy mokymosi poreikiy apklausose dalyvavusiy mokiniy, nurod¢, kad noréty dienos
struktiiros veikly kaitos. Mokiniy apklausos rezultatas jvykdytas, pakeitus pamoky laikg 8.00-13.00 (4 pamokos) — 16.00-19.00 (3 pamokos),
vykdoma ugdomosios ir auklé¢jamosios veiklos kaita: neatlygintina darbiné veikla, kurios metu ugdomi gyvenimo jgudziai, neformalusis ar
ikiprofesinis $vietimas, $vietimo pagalbos specialisty uzsiémimai. Pagal mokytojy ir auklétojy apklausos rezultatus, Centre atsisakyta namy
darby.

e Mokytojy bei Svietimo pagalbos specialisty ir Auklétojy bei Svietimo pagalbos specialisty metodinése grupése pateikti ir pristatyti 7
(planuoti 6) praneSimai, aptartos probleminés situacijos, susijusios su mokiniy pageidaujamo elgesio modelio jtvirtinimu, konfliktiniy situacijy
ir kriziy valdymu, socialiniy emociniy kompetencijy ugdymu, agresijos prevencija ir valdymu, pasidalinta asmenine patirtimi, siekiant
efektyvesnio ugdymo metody taikymo.

e Jgyvendintas Centro metinio veiklos plano rodiklis: 12 pedagogy dalyvavo 24 valandy trukmés 6 supervizijy susitikimuose. Mokytojai,
auklétojai ir pagalbos mokiniui specialistai tobulino reflektyviuosius gebéjimus, mokési analizuoti savo profesinj vaidmenj, funkcijas,
struktiiruotai spresti konfliktines situacijas ir pan. Igyta patirtj taiké dirbdami su mokiniais pamokose, jvairioje popamokinéje veikloje, analizavo
savo elgseng kylanciose situacijose.

e 2018 m. mokytojai, auklétojai ir Svietimo pagalbos specialistai savo kompetencijas tobulino pagal jstaigos prioritetg ,,Auklétojy,
pagalbos mokiniui specialisty bendryjy ir dalykiniy kompetencijy stiprinimas® ir savo iSsikeltus asmeninius tikslus: vaiko raidos pazinimas,
pageidaujamo elgesio formavimas, profesiniy kompetencijy kélimas, naujy prevenciniy programy mokymasis ir jy diegimas Centre. Centro




direktoriaus iniciatyva 100 proc. dalyvavo 89-iuose seminaruose, mokési 1071,5 val. (vienam pedagogui vidutiniskai teko apsilankyti
5,3 seminaruose ir kvalifikacijos tobulinimui skirti vidutiniS$kai 48,7 val.). Centre suorganizuoti 2 kvalifikacijos tobulinimo renginiai
pedagogams, siekiant uztikrinti mokinio bei paties Centro darbuotojo fizinj ir emocinj sauguma konfliktiniy situacijy metu, gebéti tinkamai elgtis
su agresyviai nusiteikusiu vaiku; mokési kurti pamoka, veikla, santykj, kad mokiniai noréty ir galéty mokytis.

¢ Jgyvendinant Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) 2018-2020 mety atestacijos programa, 1 auklétojas jgijo
vyresniojo auklétojo kvalifikacing kategorija (100 proc. planuoty 2018 metais).

e Per mokslo metus 3 kartus per savait¢ organizuoti Kognityvinés elgesio terapijos EQUIP ir Ankstyvosios intervencijos programos,
Bendryjy kompetencijy ir gyvenimo jgiidziy ugdymo programos grupiniai uzsiémimai / pamokos. Dalyvavo visi mokiniai (100 proc.).

e Mokytojai 3 kartus per savaite organizuoja konsultacines valandas mokymosi motyvacijai stiprinti, mokymosi sékmei ir dziaugsmui
patirti. Jomis pasinaudoja 19 mokiniy (100 proc.). 63 proc. mokiniy turi specialiuosius ugdymosi poreikius, su jais dirba, jy ugdyma koreguoja
vyresnioji specialioji pedagogé. Laiku pastebimi, atpaZjstami mokiniy specialieji ugdymosi poreikiai, parenkami tinkami mokiniui ugdymo
buidai, metodai, padeda mokiniams jsisavinti ugdymo turinj ir ugdyti jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgiant j kiekvieno specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokinio gebé&jimus, ugdymosi galimybes, mokymosi ypatumus. 100 proc. pasiekiama kiekvieno mokinio individuali s¢kmé.

e Tesiama nuo 20162017 m. m. rugséjo 1 d. su Siauliy profesinio rengimo centru pradéta bendra veikla, kurios metu per 2018 m. 8 Centro
7-8 klasiy mokiniai mokési Siauliy profesinio rengimo centro Statybos skyriuje pagal ikiprofesinio ugdymo programa, kuri parengta atsizvelgiant
1 Statybos sektoriuje vykdomas ikiprofesinio mokymo programas. Socialinés integracijos metu tgsiama bendra veikla, 100 proc. stebimas mokiniy
susidoméjimas profesija, noras tobulinti praktinius jgiidZius ir Zinias.

o Centro vadovo ir Centro bendruomenés iniciatyva, Centro mokytojai, §vietimo pagalbos specialistui — lietuviy kalbos mokytojai
metodininkei ir vyresniajai socialinei pedagogei — jteikti LR Svietimo ir mokslo ministro padékos rastai uz nuosirdy ir aktyvy pedagoginj darba.

e Nuo 2018 m. rugséjo 3 d. suformuota Svietimo pagalbos specialisty komanda: psichologas asistentas 1,5 etato (buvo 1,0 etatas), socialinis
pedagogas 2,0 etatai (buvo 1,0 etatas), specialusis pedagogas 1,0 etatas (buvo 0,5 etato).

3. Centro aplinkos modernizavimas ir efektyvus léSu valdymas:

e Jgyvendinant Centro metinés veiklos plana: parengtas buitinio aptarnavimo pastato projektas — atliktas stogo dangos (253 m?) ir laikangiy
konstrukeijy remontas, pakeisti pastato langai, pertvarkyta Sildymo sistema, perkeltas elektros kabelis (i§ oro linijos pasléptas po Zeme). Atliktas
sieny (182 m?) apsiltinimas ir apskardinimas su apdaila. Mokiniams pageréjo ugdymo, Centro darbuotojams — darbo salygos, pasikeité pastato
estetinis vaizdas, padidéjo Siluminé varza, sutaupyta 30 proc. kuro sgnaudy.

e Pagal Apraso reikalavimus naujai pakeista Centro teritorija juosianti tvora (2 m aukscio, 282 m ilgio) uztikrina Centro teritorijos ir
mokiniy sauguma, sporto aikStynas (krepSinio, tinklinio, futbolo) aptvertas 4 m auksc¢io ir 211 m ilgio metaliniu tinklu, pageréjo mokiniy
sportavimo salygos, uztikrinamas saugumas, produktyvi sportin¢ veikla, apsaugoma Salia aikStyno esanti aplinka, automobiliy aikstelé.

e Mokiniy ir Centro darbuotojy saugumui uztikrinti sutvarkyti vaiky Zzaidimy patalpos jéjimo laiptai (iSbetonuoti ir paklotos trinkelés),
pabaigta tvarkyti lietaus nuvedimo sistema, jrengta sniego uztvara. Laikantis prieSgaisrinés saugos reikalavimy, Centro mokyklos pastate jdétas
mokyklos pastato kamino jdéklas, tuo uztikrinamos mokiniy gyvenimo salygos apsisaugant nuo nelaimingy atsitikimy (gaisro).
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METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2018 mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys e Rezultaty vertinimo rodikliai
: Siektini . I : o . o

(toliau — rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
1.1. UZtikrinti Pager¢je 1.Stebéta ir jvertinta ne maziau | 1. Pageréjo mokiniy (68 proc.) mokymosi motyvacija: (stebéta ir
kokybiska mokiniy kaip 50 ugdymo valandy (pamoky) | jvertinta pagal steb&jimo pazyma: 50 ugdymo valandy (i§ jy: 40 —
mokiniy pasiekimai, dél ugdymo organizavimo | mokytojo dalyko pamoky, 10 — auklétojy pagal dienos struktiirg veikly
ugdyma(si) pagal | pazanga, jvairoveés ugdymo procese, | 3 uzdaro tipo grupése ir 7 pusiau atviro tipo grupése). Stebéjimo
formaliojo ir mokymosi asmeninés mokinio  pazangos | pazymos aptartos su mokytojais, auklétojais: pageréjo mokiniy
neformaliojo motyvacija. atpazinimo ir pripazinimo, | pazanga (lyginant su pazangos duomenimis, kai mokinys atvyko,
Svietimo vertinimo kriterijy aiSkumo. pageréjo 30 proc.); proporcingai padidéjo mokiniy pazanga susitarus
programas. del vertinimo kriterijy; taikant mokymosi ir aukléjimo metodus

pageréejo mokiniy pasiekimai (lyginant su pasiekimy duomenimis, kai
mokinys atvyko, pageréjo 50 proc.), analizé pristatyta Mokytojy bei
Svietimo pagalbos specialisty metodinés grupes posédyje (2018-12-31,
protokolo Nr. 10).

Centre jvyko 13 sporto renginiy (Saltinis — kalendoriniy mety renginiy
planas), mokiniy teigimu pageréjo mokymosi motyvacija.
ISanalizuotos ir patvirtintos 8 neformaliojo Svietimo programos,
stebéta 10 uzsiémimy veikla, padéjo pazinti vaika, jo ugdymosi
poreikius ir galias, jvertintas jo elgesio rizikos duomuo, keiciasi
(7 mokiniy) ydingas elgesys, analizé pateikta Mokytojy tarybos
posédyje (2018-11-30, protokolo Nr. VV5-6).

2018 mety pamoky ir uzsiémimo veikly steb¢jimo planas atliktas,
iSanalizuotas, aptartas ir pristatytas Mokytojy tarybos posédyje
(2018-11-30, protokolo Nr. V5-6), pozymis — pageréjo Centre mokiniy
elgesys ir mokymosi motyvacija.




2. Sukurta ir jdiegta mokiniy
pazangos vertinimo sistema pagal
Centro parengta Mokyklos
mokiniy pasiekimy ir pazangos
tvarkos aprasa.

2. Pageréjus mokiniy mokymosi motyvacijai, geriau pazinus patj
vaikg, jo poreikius ir galias Centro direktorius vadovaudamasis
patvirtintu 2017-06-30 jsakymu Nr. V2-127 Mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos aprasu (aprobuotas Mokytojy taryboje
2017-06-02, protokolas Nr. V5-3) parengé nauja Mokiniy pazangos
vertinimo sistemg mokymosi pasiekimams gerinti pagal formaliojo ir
neformaliojo ugdymo programas (pritarta VGK 2018-12-04,
protokolo Nr. 30, pavirtinta direktoriaus 2018-12-04 jsakymu Nr. V1-
169, pristatyta Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty metodinéje
grup¢je 2018-12-28, protokolo Nr. 10, Auklétojy ir Svietimo pagalbos
specialisty metodinéje grupéje 2018-12-29, protokolo Nr. 8), kurios
paskirtis — nustatyti mokiniy asmeninés mokymosi pazangos
stebéjimo, fiksavimo, analizés tvarka Centre. Vadovaujantis Sia
sistema, Centro direktoriaus iniciatyva padeda vaikui atsisakyti
netinkamo elgesio ugdant socialines emocines kompetencijas,
formuojamas pozityvus vaiko vertinimas, jtvirtinami Centrui
pageidaujamo elgesio modeliai, sudaromos palankios sglygos igytas
Zinias ir jgudZius taikyti praktiSkai Centre (darbinis, sportinis,
motyvacinis, socialinis ugdymas). Ugdymo plano rengimo grupei
perduota mokiniy vertinimo informacija, kuri priims sprendimus,
rengiant 2019-2020 m. m. ugdymo plana.

3. Sukurtas ir jdiegtas 3
prevenciniy elgesio korekcijos
programy vykdymas.

3. Gerinant Centre mokiniy pasiekimus, pazanga, mokymosi
motyvacija jgyvendinamos 3 prevencinés elgesio korekcijos
programos (EQUIP — kognityvinés elgesio korekcijos; Ankstyvosios
intervencijos; Gyvenimo jgidziy ugdymo). Programos aprobuotos
Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty metodingje grup¢je  (2018-
09-07, protokolo Nr. 6), patvirtintos direktoriaus 2018-08-30 jsakymu
Nr. V1-101/a. 3 programose vidutiniskai per 2018 metus dalyvavo po
12 vaiky (Saltinis — pamoky tvarkarastis 2017-2018 m. m. ir 2018-2019
m. m. patvirtintas direktoriaus jsakymu 2018-08-31 Nr. V1-103, byla

(1.3)).




1.2. Centro Issiaiskintos | 1.Jvykdytos mokytojy, auklétojy, | 1.  Pagerinta  vadovavimo  mokymuisi  kokybé  atlikus
veiklai jsivertinti | Centro Svietimo pagalbos, vaiko | www.igesonline.lt sistemoje Centro mokiniy ir tévy apklausas,
naudoti ,,IQES veiklos istatyminiy atstovy, mokiniy ne | naudojant klausimynus, paskelbtus ,,Vertinimo centre* — ,,Mokiniy
online®. stiprybés ir maziau kaip 3 apklausos ,,IQES | apklausa NMVA 2018 (Mk14)“ ir ,, Tévy, globéjy apklausa NMVA
silpnybés. online®. 2018 (TO7) “ (Saltinis — Centre atlickamy ugdymo proceso tyrimy
Silpnybés dokumentai (8.13.).
Ivertintos 2. Atlikta mokiniy (dalyvavo ne | 2. Apklausoje dalyvavo 90 % (tévy) ir 100 % (mokiniy) respondenty
kaip ' maziau kaip 90 %), mokytojy, | (3altinis — Centre atlieckamy ugdymo proceso tyrimy dokumentai
galimybés auklétojy,  Svietimo  pagalbos | (8.13.).
tobulinti specialisty (dalyvavo ne maziau
antro kaip 80 %), vaiko jstatyminiy
veikla. atstovy (dalyvavo ne maziau kaip
80 %) apklausa IQES online
jrankiu  pagal Centro veiklos
kokybés jsivertinimo plang bei
NMVA atsiystas apklausas.
3. Susitarta dél konkre¢iy | 3. Rengiant 2019 mety veiklos plang, numatytos konkrecios veiklos
priemoniy Centro veiklai tobulinti | tobulintinoms sritims (2.2.2. rodiklio raktinis Zodis —,,Klasés (grupés)
ir jos pradétos jgyvendinti (veiklos | valdymas®. Siektinas asmeniniu vaiko jsipareigojimu, pageidaujamo
ataskaita, Ugdymo plano | elgesiu skatinimu sutartomis, aiSkiomis taisyklémis bei procediiromis
igyvendinimo ataskaita | valdomas Centro ugdytinio elgesys sutelks j prasmingesn¢ veikla ir
2017-2018 m. m.). sékmingesne integracijg sugrizus } namus. Mokymasis konstruktyviai,
nekonfliktuojant, o bendradarbiaujant jveikti problemas ir jvairias
nes¢kmes), (Saltinis — Centre atliekamy ugdymo proceso tyrimy
dokumentai (8.13.)).
1.3. Dalyvauti i§ | Siekti, kad 1. Dalyvauta 3 posédziuose 1. SMM ministro jsakymu 2018 m. sausio 22 d. V-56 , D¢l darbo
Europos sgjungos | Centro sudarytos darbo grupés vaiky grupés vaiky socializacijos centry pertvarkai koordinuoti* skiriamas
struktiiriniy fondy | aplinka pilnai | socializacijos centry pertvarkai darbo grupés narys. Dalyvavau 4 posédziuose sudarytos darbo grupés
1esy atitikty Vaiko | koordinuoti. vaiky socializacijos centry pertvarkai koordinuoti: 2018-01-17,
finansuojamame | vidutinés 2018-01-22, 2018-05-04, 2018-12-17.
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projekte ,,Vaiky | prieziiiros 2. Dalyvauta rengiant projekta d¢l | 2. Dalyvavau rengiant projekta ir statybos apraSa dél Gruzdziy vaiky
socializacijos priemonés vaiky socializacijos centry socializacijos centro bendrabucio.
centry igyvendinimo | modernizavimo, rengiant 2.1. teikiau pirminj pasiilyma dél bendrabucio statybos VGTU
infrastrukttiros tvarkos medziagg dél Gruzdziy vaiky ,Infostudija®, (3altinis — SAC 2018-01-17 protokolo Nr.1 VSC)
modernizavimas®. | aprase socializacijos centro 2.2. iSsakiau pastabas ir sitlymus dél parengto projekto Centro
nustatytus modernizavimo ir Centro statybos | bendrabu¢io VGTU Infostudija, (3altinis — SAC 2018-01-22
reikalavimus. | salygy apraso. protokolo Nr. 2 VSC)
2.3. inicijavau zemés sklypo panaudos sutarties pakeitimg priklausantj
Centrui (susitarimas dél 2003 m. rugpjicio 8 d. valstybinés zemés
panaudos sutarties Nr. K91/03-0512 pakeitimo).
2.4. su AB ,,Lesto” derinau dujy trasos atvedimg j Centrg ir teikiau
paraiSkg techniniam projektui.
2.5. pateikiau pasitilymus dél priemoniy ir baldy pirkimo su Svietimo
apriipinimo centru, (3altinis — SAC 2018-05-04 protokolo Nr.3 VSC) .
2.6. atlikau analize d¢l paslaugy vieSojo pirkimo ir pardavimo sutarties
dél techninio projekto tarp UAB ,Voverés namai“ ir Svietimo
aprupinimo centro (2018-09-24 Nr. ESVSC-1-S-10).
2.7. teikiau pasitlymus, jvertinau ir i$sakiau rekomendacijas dél
techninio projekto parengto UAB ,,Voverés namai* (paslaugy vieSojo
pirkimo-pardavimo sutartis 2018-12-17 projekto Nr. 2018-
VOVERESNAMAI-10-7-RP-PP), (faltinis — SAC 2018-12-17
protokolo Nr.4 VSC).
3. Konsultuota darbo grupé dél | 3. Centro direktorius teiké pasitlymus dél naujy vaiky socializacijos
edukaciniy, gyvenamyjy, | centry Gailiuose ir Kunionyse modernizavimui reikiamy dokumenty
administraciniy patalpy sukiirimo | rengimo, §iy centry pertvarkos koordinavimo, baldy ir priemoniy
naujai steigiamuose socializacijos | pirkimo/jsigijimo, gyvenamyjy patalpy projektavimo ir techninio
centruose. projekto derinimo, (3altinis — SAC 2018-12-17 protokolo Nr.4 VVSC).
1.4. Igyvendinti Susitarta dél | 1. Kiekvienam atvykusiam vaikui | 1.2018 m. j Centrg atvyko 20 mokiniy, kuriems 100 % buvo parengtas
Lietuvos individualiy | parengtas vidutinés priezitros arba | Individualus (19 mokiniy) ir 1 mokiniui aukléjamojo poveikio
Respublikos vaiko aukl¢jamojo poveikio priemonés | priemonés vykdymo planas. Vaiko gerovés komisijoje bei Mokytojy
vaiko minimalios | vidutinés vykdymo planas, jis veiksmingas | taryboje jvertinus mokiniy rodomg pazanga ir motyvacija, siekiant
ir vidutinés prieziliros (ne maziau kaip 10 % kreiptasi dél | pozityviy elgesio pokyc€iy, inicijavau D. D. vidutinés prieziliros
priezitiros arba vaiky vidutinés priezitros | priemonés nutraukimag ankS$C¢iau laiko (~ 10 %). Inicijavau
istatyma; Vaiko aukl¢jamojo | priemonés panaikinimo | daugkartiniy rasty rengimg Klaipédos miesto savivaldybei ir




vidutinés
priezitiros
priemoneés
jgyvendinimo

tvarkos aprasa.

poveikio
priemonés
vykdymo
plano ir vaiko
socialinés
integracijos
plano
rengimo.

nepasibaigus  jos vykdymo
terminui arba pakeista minimalios
prieziliros priemone).

LR Svietimo ir mokslo ministerijai dél L. A. situacijos ir vidutinés
prieziuros tikslingumo, teiktas pasitilymas nutraukti viduting
priezitros priemong, perkeliant vaikg j jam sitilyta ugdymo jstaigg —
Kauno statybos ir paslaugy mokymo centro Zeimenos skyriaus centra,
taiau sitlymas buvo atmestas Klaipédos miesto savivaldybés
posédyje (parengtas raStas 2018 m rugpjucio 10 d. Nr. SR-3510).

2. Koordinuotas 1§ Centro
iSvykstan¢iy mokiniy socialinés
integracijos plany parengimas,
bendradarbiaujant  su  vaiko
gyvenamosios vietos savivaldybe
ir jos struktariniais padaliniais,
policijos jstaigomis, probacijos
tarnybomis, Kitomis
suinteresuotomis institucijomis.

2. Per 2018 metus iSvyko 19 mokiniy, 17 i$ jy, bendradarbiaujant su
gyvenamyjy viety savivaldybe, buvo parengti Integracijos plany
projektai (Saltinis — mokiniy asmens bylos). Integracijos plany
projekty rengimas buvo sustabdytas dviem mokiniams: D. S. dél
suémimo ir patekimo j jkalinimo jstaiga dél sunkaus nusikaltimo ir A.
R. dél tolimesnio VPP vykdymo Véliu€ioniy vaiky socializacijos
centre. Su vaiky gyvenamyjy viety savivaldybémis, Jvaikinimo
tarnybomis, TBK, kitomis suinteresuotomis institucijomis buvo
derinamos priemones, pagalba vaikams ir patikslinti atsakingi,
kuruojantys asmenys (Saltinis — mokiniy asmens bylos).

3. Dalyvauta 5  socialinés
integracijos plany pasitarimuose
vaiko  gyvenamosios  vietos
savivaldybé¢je, dalyvaujant Vaiko
gerovés komisijos pirmininkui,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo
koordinatoriui, policijos,
probacijos  atstovams,  vaiko
jstatyminiams atstovams.

3. Mokiniy Integracijos plany projekty rengimas arba vykdymo sékmé
buvo aptarti susitikimuose su Kretingos rajono savivaldybés TBK,
Radviliskio rajono savivaldybés TBK, Raseiniy rajono savivaldybés
TBK, Vilniaus miesto savivaldybés TBK, Siauliy miesto savivaldybés
TBK (Saltinis — socialinés integracijos plano aptarimo aktai).

4. Pasiekta, kad Centre esancius
mokinius bent karta per ménesj
aplankyty  vaiko  jstatyminiai
atstovai.

4. Centro direktoriaus iniciatyva pasiekta ir palaikyta tendencija, kad
Centro mokiniai buty lankomi savo jstatyminiy atstovy bent kartg per
meénesj. 8§ meénesius buvo uZtikrintas 100 % mokiniy lankymas,
bendravimo uztikrinimas su jstatyminiais atstovais. Kitais atvejais
nedelsiant buvo bendradarbiaujama su vaiko gyvenamosios vietos
savivaldybés administracijos direktoriumi, TBK, ]Jvaikinimo
tarnybomis, kad buty jgyvendintos LR Vaiko minimalios ir vidutinés
priezitros jstatymo 24 str. 3 d. 3 punkto nuostatos (Saltinis — mokiniy
asmens bylos)




1.5. Igyvendinti
etatin} mokytojy
darbo
apmokéjima.

Nuo 2018 m.
rugséjo 1 d.
mokytojams
taikomas
etatinis darbo
apmokéjimas.

1. Nustatyta mokytojy, dirbanciy
pagal bendrojo ugdymo
programas, darbo kriivio sandara.

1. Vadovaujantis galiojanciais teisés aktais, Centro direktorius kartu
su centro bendruomene sékmingai jvedé mokytojo darbo etatinj
apmokéjima. Tinkamai Susipazinta su dokumentais,
reglamentuojanciais etatinj mokytojo darbo apmokéjima, lankyti
kvalifikaciniai seminarai ir konsultacijos.

2018-08-31 Mokytojy tarybos posédyje protokolo Nr. V5-5 pristatytas
darbo apmokéjimo sistemos modelis.

Parengti ir jteikti mokytojams 2018-08-27 praneSimai dél darbo
sutarties salygy pakeitimo ir pasiiilymas dirbti pakeistomis darbo
sutarties saglygomis, kurie buvo suderinti su Darbo taryba (2018-08-28,
protokolas Nr. 3).

Parengta ir 2018-09-03 direktoriaus jsakymu Nr. V1-114 patvirtinta
Centro darbo apmokéjimo tvarka.

Vadovaujantis Centro tarybos posédZiy protokolo nutarimu (2018-
08-31, V6-9; 2018-09-26, V6-11; 2018-10-31, V6-13; 2018-11-12,
V6-15; 2018-12-19, V6-16) kiekvienam mokytojui sudarytas ir
direktoriaus jsakymu patvirtintas Individualus (ménesio) darbo
grafikas (8altinis — direktoriaus jsakymai veiklos klausimais (1.3.)).

2. Parengti ir pavirtinti mokytojy
pareigybiy aprasai.

2. Direktoriaus 2018-09-03 jsakymu Nr. V1-112 patvirtinti mokytojy
pareigybiy apraSai ir darbo laiko normos (darbo krivio) ir krivio
sandaros 2018-2019 m. m. (Saltinis — direktoriaus jsakymai veiklos
klausimais (1.3.)).

2. Uzduotys, nejivykdytos ar jvykd

tos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Sukurta LR $vietimo jstatymo 26 str., LRV
nutarimu patvirtinty Bendryjy reikalavimy valstybés
ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto
svetainéms apraSo nuostatas atitinkanti Centro
interneto svetainé, uztikrintas jo funkcionalumas.

1. Sukurta nauja Centro interneto svetainé, teikiama nuolatiné informacija Centro
bendruomenei, iSorei — savivaldybés TBK, Ivaikinimo tarnybai, vaiko jstatyminiams
atstovams ir kt., interneto svetainé atitinka bendruomenés poreikius.
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4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
jvykdytos)
4.1. Nebuvo
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymimas atitinkamas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai @
5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Dalyvauti projekto ,,Naujy ugdymo organizavimo modeliy vaiky socializacijos centruose parengimas ir iSbandymas“ mokymuose, tinkamai
1gyvendinti vaiko vidutinés prieziiiros ar auklé¢jamojo poveikio priemonés vykdyma.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: labai gerai

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.




(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

(parasas)

9. 2019 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)
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(vardas ir pavarde) (data)

V SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

9.1. Igyvendinti vaiko
minimalios ir vidutinés
prieziliros jstatymo ir
Apra8o nuostatas.

1. Susitarta dél tarpinstitucinio
bendradarbiavimo.

2. Susitarta dél individualiy
vaiko vidutinés prieziliros arba
aukléjamojo poveikio
priemonés vykdymo ir vaiko
socialinés integracijos plany
rengimo.

3. Pateiktos iSvados apie vaiko
vidutinés prieziliros priemonés
arba aukl¢jamojo  poveikio
priemonés vykdymo eigg.

1. Su vaiky gyvenamosios vietos savivaldybiy administracijos atstovais suorganizuoti du
bendri renginiai, kuriuose dalyvaus VGK pirmininkai, TBK, vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybos, policijos, prokuratiiros, probacijos tarnyby atstovai, jstatyminiai
vaiko atstovai, Kiti su vaiko ugdymu suinteresuoti asmenys.

2. Parengtas atvykusiam vaikui (100 proc.) VPP vykdymo planas. Kiekvienam
1Svykstan¢iam vaikui likus ne maziau kaip 1 ménesiui iki vidutinés prieziiiros termino
pabaigos parengtas Integracijos plano projektas, kuris suderintas su vaiku, jo jstatyminiais
atstovais, savivaldybés administracijos atstovais, kitomis suinteresuotomis institucijomis.
3. Centras 3 meénesiy laikotarpiu renka informacija apie iSvykusiy vaiky socialinés
integracijos s¢kme bendradarbiaudamas su vaiko gyvenamosios vietos savivaldybe ir
TBK.

4. Ne reciau kaip kartg per 6 ménesius informuoti vaiko atstovus pagal jstatyma ir pateikti
iSvadas savivaldybés administracijos direktoriui ir TBK apie vaiko vidutinés prieZitiros
priemonés vykdymo eigg.

9.2. Sudaryti darbo
grupe ir  parengti
Centro 2019-2020 ir
2020-2021 mokslo
mety pagrindinio
ugdymo pirmos dalies
programos  ugdymo
plana.

1. Centro pedagogai
bendradarbiauja tarpusavyje
siekdami ugdymo kokybés.

2. Ugdymo procesas
diferencijuojamas,
individualizuojamas, siekiama
integravimo kokybés.

3. Mokytojai geba kokybiskai
organizuoti pamokas, iSkilus
problemoms, bendradarbiauja

1. Centro 2019-2020 ir 2020-2021 m. m. pagrindinio ugdymo pirmos dalies programos
ugdymo planas (toliau — Centro ugdymo planas) parengtas, suderintas su Centro taryba,
steigeju ir patvirtintas direktoriaus jsakymu iki 2019 m. rugséjo 1 d.

2. Centro ugdymo planas parengtas remiantis mokiniy individualiais poreikiais, mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimu, Centro vidaus veiklos jsivertinimo iSvadomis.

3. Centro ugdymo plane numatyta efektyvi Svietimo pagalbos specialisty pagalba
mokiniui, bendradarbiaujant su mokytojais ir auklétojais jgyvendinant VPP vykdyma.
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su Svietimo pagalbos

specialistais.
9.3. Centro veiklai Issiaiskintos Centro veiklos | 1. Vykdytos mokytojy, tévy, mokiniy ne maziau kaip 3 apklausos ,,IQES online*.
jsivertinti naudoti stiprybés ir silpnybés. | 2. Apklausose dalyvavo ne maziau kaip 80% mokiniy, 90% mokytojy, auklétojy, §vietimo
»IQES online* Silpnybés  jvertintos  kaip | pagalbos specialisty, 60% vaiko jstatyminiy atstovy.

galimybés tobulinti  Centro | 3. Sutarta dél konkreciy priemoniy Centro veiklai tobulinti ir jos pradétos jgyvendinti

veikla. (veiklos ataskaita, Ugdymo plano jgyvendinimo ataskaita 2018-2019 mokslo metams).

4. NMVA pateikta Centro pazangos ataskaita.

9.4. [Sanalizuoti ir
pakoreguoti Centro

1. Parengti naujos redakcijos
nuostaty projekta, kuris atitikty

1. Parengti nauji Centro nuostatai.
2. Pakoreguoti Centro veikla reglamentuojantys tvarky apraSai.

veikla naujus teisés akty reikalavimus. | 3. Parengti ir patvirtinti pakoreguoti darbuotojy pareigybiy aprasai.
reglamentuojantys 2. Siekti, kad Centre biity
dokumentai. uztikrintas asmens duomeny

apsaugos reglamento

reikalavimy laikymasis.
9.5. Igyvendinti i§ | 1. Siekti, kad Centro aplinka 1. Pradétas statyti Centro bendrabucio statinys, numatytas patalpy iSdéstymas.
Europos sgjungos | pilnai atitikty Vaiko vidutinés | 2. Koordinuota naujai steigiamy Centry Kunionyse ir Gailiuose pertvarka.

struktiiriniy fondy 1ésy
finansuojama projekta
»Vaiky socializacijos
centry infrastruktiiros
modernizavimas®.
Dalyvauti projekto
»Naujy ugdymo
organizavimo modeliy
vaiky  socializacijos
centruose parengimas
ir iSbandymas*
mokymuose.

prieziliros priemonés
1gyvendinimo tvarkos aprase
nustatytus reikalavimus.

2. Siekti, kad Centro
darbuotojai dalyvauty projekto
mokymuose, kelty
kvalifikacija, dalintysi geraja
patirtimi.

3. Suteikti efektyvig pagalba
naujai steigiamy centry
administracijai.

3. Dalyvauta 3 posédziuose sudarytos darbo grupés vaiky socializacijos centry pertvarkai
koordinuoti.

4. Pagalba naujai steigiamy socializacijos centry darbuotojams siekti vaiky resocializacijai
ir reintegracijai palankiy procesy organizacijoje ir uz jos riby valdymo planavimo,
organizavimo ar vertinimo etapuose, pasitelkiant efektyvius komandinio darbo bei
bendradarbiavimo principus, pasiteisinusias ir jrodymais grjstas praktikas.

5. Organizuojama nuosekli, testiné Centro darbuotojy tobulinimo kvalifikacijos kélimo
programa.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)
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2.1. Nepakankamas mokiniy skaiius jgyvendinant ,,Vaiky socializacijos centro veiklos modelio aprasg”.

2.2. Pasikeit¢ savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai dél numatyty veikly jgyvendinimo.

2.3.Nutraukas/sustabdytas Centro modernizavimo projektas.




